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Train the virtual trainer 

Methodisch-didaktisch sicher durch die virtuelle Lernwelt navigieren 

Virtueller Workshop mittels z.B. Zoom, Adobe Connect, Microsoft Teams, Jitsi 

 

Inhalte: 

• Tipps für eine gelungene virtuelle Lerneinheit 

• Tricks zu Technik und Umfeld 

• Was ist als Moderator*in/Trainer*in zu beachten: vor, während und nach dem virtuellen Unterricht 

• Methoden aus dem „real life“ in die virtuell Welt übertragen 

• Ausprobieren von Tools zur Zusammenarbeit im virtuellen Raum 

• Üben von Methoden z.B. Break-out Sessions, World Cafe, Fish Bowl Diskussion, bewegte Pausen, 
Skalierungsfragen, Glücksrad, Aufstellungen, Achtsamkeitsübungen 
 

Für Ihr maßgeschneidertes Angebot kontaktieren Sie mich gerne. 

 

  

Astrid Roth, Maga., MBA 

Arbeitspsychologin, Teamentwicklerin, Coachin, Unternehmensberaterin, 

Erlebnispädagogin, Personalentwicklerin, Sozialmanagerin, Erwachsenenbildnerin 

u.a. langjährige Erfahrung in der Arbeit mit Teams und Gruppen in Echtzeit und seit 

einigen Wochen intensiv im virtuellen Raum 

 

 

 

 

Das Zustandekommen des Auftrages bedarf der Schriftform. 

Folgeaufträge, die über die aufgeführten Leistungen hinausgehen, werden extra angeboten. 

Meine AGBs finden Sie auf http://www.astridroth.at/agbs/ 
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